
Captación Meta % Captación Meta % Captación Meta % Captación Meta %

2
Porcentaje de avance en el 

cumplimiento de incorporación de 

personas al seguro popular

137,100 85,534 160.29 90,212 100,585 89.69 74,592 70,890 105.22 35,530 55,087 64.50 104.92
Se determina que se encuentra dentro de los parametros 

aceptables en cumplimiento de la meta, al incorporar a la 

población al Seguro popular.

3
Acceso a beneficios del sistema de 

Protección Social en Salud
489,882 1,267,947 38.64 521,941 1,240,433 42.08 454,720 1,229,373 36.99 441,267 1,208,925 36.50 38.55

Se determina que existe una baja considerable en la solicitud 

de atención de salud por los afiliados  al Sistema, siendo esto 

un aproximado del 40%.

4

Cumplimiento en el tiempo 

empleado para el pago de casos 

validados del fondo de protección 

contra gastos catastróficos.

278 - 100 1,260 - 100 534 - 100 444 - 100 100
Se considera que se debería de presentar una meta, que 

determine los casos que se esperan cubrir y poder determinar 

la varibale.

5
Cumplimiento en la transferencia de 

recursos calendarizados.
55,209,202.46 55,209,202.46 100 285,699,119.43 285,699,119.43 100 149,384,675.83 149,384,675.83 100 208,817,640.10 208,817,640.10 100 100

Se determina que en cumplió al cien por ciento las 

trasnferencia de los recursos, tal y como se establece en la 

metas trimestrales.

6
Personas nuevas incorporadas al 

Seguro Popular
40,413 42,737 94.56 34,459 50,293 68.52 34,508 35,445 97.36 20,239 27,544 73.48 83.48

Se determina que se encuentra cerca del 20% por debajo de la 

meta para reincorporar a la población al Seguro popular, lo 

cual se debe dar el seguimiento oportuno y asimismo  buscar 

los mecanismo necesarios para llegar a los beneficiarios 

potenciales del Programa.
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